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DECRETO MUNICIPAL N° 04/2026
Carapari, 25 de mayo 2026

Ing. Mario Batallanos Morales
ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE CARAPARI

VISTOS

La necesidad de establecer medidas politico-administrativas de austeridad, optimizacion y
contencién del gasto corriente en el Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de
Carapari; los informes técnicos y legal emitidos por las instancias correspondientes; y todo lo
que ver convino y dio lugar para el presente instrumento normativo.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 283 de la Constitucién Politica de Estado Plurinacional de Bolivia establece que
el Gobierno Auténomo Municipal estd constituido por un Concejo Municipal con facultad
deliberativa, fiscalizadora y legislativa municipal, y un ()rgano Ejecutivo dirigido por la Alcaldesa
o el Alcalde, en el marco de las competencias asignadas por la Constitucion y la Ley.

Que, el articulo 302, Parigrafo I, Numerales 1y 2 de la Constitucion Politica del Estado
Plurinacional de Bolivia, establece como competencias exclusivas de los Gobietnos Auténomos
Municipales en su jurisdiccion, la planificacién del desarrollo municipal en concordancia con la
planificacion departamental y nacional, asi como la gestién de sus recursos econ6émicos y la
creacién de politicas de desatrrollo local, en estricta observancia del principio de autonomia que
garantiza la gestion eficiente y soberana de sus recursos institucionales.

Que, la Ley N° 1178 de Administracion y Control Gubernamentales, regula los sistemas de
administracién, responsabilidad por la funcion publica y control gubernamental, estableciendo
la obligacion de optimizar los recursos estatales, fortalecer los mecanismos de transparencia,

disciplina fiscal y rendicién de cuentas, exigiendo a las entidades publicas adoptar medidas de
eficiencia y austeridad cuando las condiciones econdémicas lo requieran.

Que, la Ley No. 1178 de Administracién y Control Gubernamentales, en su articulo 1, establece
que la finalidad de la presente Ley es regular los sistemas de Administracién y Control de los
recursos del Estado y su relaciéon con los sistemas nacionales de Planificaciéon e Inversion
Publica, con el objeto de: a) Programar, organizat, ejecutar y controlar la captacion y el uso eficaz
y eficiente de los recursos publicos para el cumplimiento y ajuste oportuno de las politicas, los
programas, la prestacion de servicios y los proyectos del Sector Publico.

Que, la Ley No. 1178 de Administracion y Control Gubernamentales, en el articulo 7 establece
que el Sistema de Organizacién Administrativa se definiri y ajustard en funcién de la
Programacion de Operaciones, y evitara la duplicidad de objetivos y atribuciones mediante la
adecuacion, fusién o supresion de las entidades, en seguimiento de los siguientes preceptos: inc.
b) Toda entidad puiblica se organizari internamente, en funcion de sus objetivos y la naturaleza
de sus actividades, los Sistemas de Administracién y Control Interno que trata la Ley.

Que, la Ley N° 482 "Ley de Gobiernos Auténomos Municipales” tiene por objeto regular la
estructura organizativa y funcionamiento de Gobiernos Auténomos Municipales, ademas que la
organizacion de los Gobiernos Auténomos Municipales se fundamenta en la independencia,
separacién, coordinacion y cooperacion entre los érganos Legislativo y ()rgano Ejecutivo,
estableciendo en su articulo 3 lo siguiente: La normativa legal del Gobierno Auténomo
Municipal, en su jurisdiccion, emitida en el marco de sus facultades y competencias, tiene caricter
obligatorio para toda persona natural o colectiva, publica o privada, nacional o extranjera...".
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Que, el articulo 4, parigrafo II de la Ley N° 482 (Ley de Gobiernos Auténomos Municipales)
determina que el Concejo Municipal y el Organo Ejecutivo, como o6rganos del Gobierno
Auténomo Municipal, son independientes entre si, con funciones y competencias que no son
delegables de forma mutua; configurando la plena separacién de funciones para la administracién
interna de cada 6rgano.

Que, el articulo 6, paragrafo V, de la Ley N® 482 estipula de forma taxativa que el Tesoro
Municipal es administrado por el Organo Ejecutivo Municipal, recayendo en este la
responsabilidad directa y exclusiva de precautelar la sostenibilidad financiera e institucional de la
entidad.

Que, el articulo 13, paragrafo II, inciso ¢) de la Ley N° 482 clasifica e introduce la j jerarquia
normativa del Organo Ejecutivo, definiendo al Decreto Municipal como la norma dictada por la
Alcaldesa o el Alcalde en el ejercicio de sus facultades ejecutivas y administrativas de
cumplimiento obligatorio, siendo el instrumento idéneo para regular politicas de gestién interna.

Que, el articulo 24, paragrafo I, de la citada Ley N° 482 faculta de manera inequivoca a la Maxima
Autoridad Ejecutiva a aprobar y modificar la estructura organizativa del Organo Ejecutivo
mediante un Decreto Municipal, habilitando la potestad de suprimir, fusionar o readecuar las
unidades organizacionales para fines de optimizacién y eficiencia.

Que, el articulo 26, numerales 1y 3 de la Ley N° 482 confieren a la Alcaldesa o Alcalde Municipal
las atribuciones de dirigir la gestién publica municipal y administrar el Tesoro Municipal, lo que
le faculta a dictar directrices coercitivas internas para la contencién del gasto publico en
resguardo del erario municipal.

Que, el articulo 32, numeral 13 de la Ley N° 482 asigna a las y los Secretarios Municipales la
obligacién de proponer y refrendar los Decretos Municipales en el irea de su competencia,
consolidando el principio de corresponsabilidad técnica y administrativa dentro del gabinete del

Organo Ejecutivo.

Que, el Decreto Supremo N° 0181 de Normas Basicas del Sistema de Administracién de Bienes
y Servicios (NB-SABS), regula las contrataciones de bienes, obras y servicios, estableciendo que
la Maxima Autoridad Ejecutiva es responsable de los procesos de contratacién desde su inicio
hasta su conclusién, asi como de la posterior administracién, seguimiento y control de la
ejecucion de los contratos de manera eficiente y sostenible.

Que, el articulo 22, del Decreto Supremo N° 5516 de 13 de enero de 2026, establece que en el
marco de la politica de austeridad las entidades del sector publico deberan observar los siguientes
criterios: ¢) Reduccion de gastos cotrientes al minimo necesario para la continuidad
operativa.

Que, en el marco del proceso de transicién y cambio de administracién municipal, se ha
identificado la necesidad de adoptar medidas preventivas y de contencién institucional otientadas
a precautelar la estabilidad financiera y administrativa del Gobierno Auténomo Municipal de
Carapari, evitando la generacién de obligaciones econémicas no programadas en funcién a la
capacidad de ingresos que puedan afectar la sostenibilidad de la gestién publica municipal.

Que, mediante Informe Financiero INF GAMC.DAF.S.M.A.F. No. 1/2026, emitido por la Lic.
Reyna Aguilar Barriga y Lic. Alcira Barriga Veramendi Directora Administrativa Financiera,
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documento en el se da a conocer las deudas acarreadas de la anterior gestion gubernativa, siendo

estas Deudas de proveedores de bienes y servicios, deudas a personal contratado bajo modalidad

consultoria de linea, deudas por fideicomisos ante el FNDR, deudas de diferentes proyectos de

obras, deudas por concepto de alumbrado publico que se encuentran en proceso judicial y no

judicial, deudas por concepto de transferencias de recursos a ser realizados por el Gobierno

Auténomo Regional del Gran Chaco — Carapari por concepto de las leyes No. 3038 y 3861,

asimismo el citado informe financiero da a conocer el déficit entre el presupuesto programado y

los recursos efectivamente petcibidos que han reducido considerablemente; en tal sentido

concluye recomendando:

1. Implementar de manera inmediata un plan de austeridad, priorizando la reduccion de gastos
de funcionamiento y corrientes en todas las areas.

2. Suspender temporalmente la contratacién de personal y gastos corporativos no esenciales
hasta contar con un flujo de caja estable.

3. Revisar y priorizar las transferencias y compromisos de pago, asegurando atencion a las
obligaciones mas urgentes y estratégicas.

4. Proceder a la reformulacién del POA 2026 adaptando objetivos y metas a la disponibilidad
real de recursos y la prioridad de los proyectos.

5. Establecer un monitoreo financiero periédico que permita conocer en tiempo real la
situacion de las deudas, ejecucion presupuestaria y compromisos de pago, a fin de evitar la
acumulacion de obligaciones impagas.

Que, mediante Informe Legal G.A.M.C./D.J./N° 327/2026 de fecha 25 de mayo de 2026, la
Direccién Juridica del Gobierno Auténomo Municipal de Carapari concluye que en el marco de
lo establecido en la Ley No. 1178 de administracion y control gubernamental (SAFCO), Decreto
Supremo No. 23318—A Reglamento de la Responsabilidad por la Funcién Publica, Decreto
Supremo No. 26237 de modificaciones al reglamento de responsabilidad por la funcién publica
es viable emitir el instrumento normativo que establezca una politica de austeridad.

Que, la continuidad de la ejecucion del gasto bajo las condiciones de planificacion originalmente
heredadas y sin la existencia de un soporte real de ingresos fiscales, genera un inminente riesgo
econémico y financiero de quiebra técnica e iliquidez institucional, lo que derivaria en la

paralizacién de servicios publicos esenciales, demandas judiciales por cobro de dinero por parte
de los proveedores adjudicados y el consiguiente congelamiento de las cuentas fiscales cortientes
del Municipio.

Que, ante este escenario critico de contingencia financiera, resulta una obligaciéon ineludible y
de estricta diligencia administrativa adoptar politicas institucionales urgentes de austeridad,
control restrictivo y racionalizacién del gasto publico, siendo un deber de la Maxima Autoridad
Ejecutiva del Gobierno Auténomo Municipal de Carapari disponer de estas medidas
excepcionales orientadas a preservar el equilibrio financiero, fortalecer la seguridad juridica y
asegurar una gestion eficiente, transparente y responsable; resguardando asi la continuidad
institucional de la entidad, garantizando el cumplimiento progresivo de las obligaciones
contractuales legalmente contraidas y evitando incurrir en responsabilidades por gestion
negligente o dafio civil al patrimonio del Gobierno Auténomo Municipal de Carapati.

POR TANTO:

El Alcalde Municipal del Gobierno Auténomo Municipal de Carapari, en uso de las atribuciones
constitucionales y las conferidas por la Ley N° 482 de Gobiernos Auténomos Municipales, en
Consejo de Gabinete Municipal:
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DECRETA:

ARTICULO 1. (OBJETO). El presente Decreto Municipal tiene por objeto establecer e
implementar de forma inmediata el “Plan de Acciones de Austeridad y Racionalizacion del
Gasto Publico" desarrollado en el presente decreto, mismo que sera aplicado en todas las
Secretatias, Direcciones, Jefaturas y Unidades del érgano Ejecutivo del Gobierno Auténomo
Municipal de Carapati, con la finalidad de mitigar el déficit financiero, priorizar obligaciones
urgentes y reestructurar modificando el presupuesto institucional 2026.

ARTICULO 2. (AMBITO DE APLICACION). Las disposiciones del presente Decreto
Municipal es de aplicacién obligatoria, inmediata y sin excepcion para todo el personal de las
diferentes Secretarias Municipales, Direcciones, Jefaturas de Unidad y 6rganos dependientes del
Gobierno Auténomo Municipal de Carapari.

ARTICULO 3. (VIGENCIA). El presente Decreto Municipal entrari en vigencia a partir del
dia de su publicacién oficial y sus efectos se extenderan durante la gestion fiscal 2026 y 2027,
debiendo realizarse una evaluacion técnica de sus resultados a la finalizaciéon de dicho periodo.

ARTICULO 4. (SOBRE LA CONTRATACION DE PERSONAL).

[.  Se dispone la disminucién temporal de nuevas contrataciones de consultores individuales
de linea y consultotias por producto, el cual debera ser de acuerdo a disponibilidad financiera
y que cuenten obligatoriamente con informe técnico fundado, certificacién presupuestaria
y previa autorizacion expresa de la Maxima Autoridad Ejecutiva.

II. Se procedera a través de las areas correspondientes a la restructuracion de puestos y cargos
del 6rgano ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de Carapari, previa aprobacion de
las instancias establecidas en norma.

ARTICULO 5. (REDUCCION DE GASTOS CORRIENTES Y DE
FUNCIONAMIENTO).

I. Todas las unidades organizacionales del 6rgano ejecutivo del Gobierno Auténomo

Municipal de Carapari, debera aplicar una reduccién minima del 20% en gastos cotrientes y
operativos, debiendo restringirse al extremo:

a) Lacompra de material de escritorio, activos fijos, equipos de computacién y mobiliatio
no esencial.

b) El uso de telefonia celular corporativa, solo quedaran habilitados aquellos que tengan
que ver para alguna situacion de caracter de emergencia.

c) Elconsumo de energia eléctrica, agua y servicios de internet en aquellas infraestructuras
donde el gobierno municipal es responsable del pago de dichos servicios, incluyendo
aquellas en las que el municipio realiza el pago de los mismos, como ser Centros de
Salud, Unidades Educativas, Internados, infraestructuras en préstamo de uso o
comodato y otros, los cuales deberan tener por finalidad cumplir las medidas de
austeridad, aplicindose en estas ultimas planes de control de uso para garantizar su
eficiencia a fin de aplicar la austeridad.

II. Todas las Sectetarias Municipales quedan habilitadas para la emision de instructivos,
circulares y comunicados para dar lineamiento en su aplicabilidad de las medidas restrictivas
establecidas en el paragrafo anterior.

ARTICULO 6. (RESTRICCION DE VIAJES OFICIALES, COMISIONES, PASAJES
Y VIATICOS).

I. Se restringen de forma estricta los viajes oficiales y comisiones de servicio a nivel
intermunicipal, departamental, nacional e internacional. Quedan exceptuados unicamente
aquellos viajes indispensables para la gestiéon de recursos o cumplimiento de atribuciones
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institucionales de extrema urgencia que por su naturaleza, requieran asistencia presencial y
obligatoria o que no puedan ser desarrollados mediante el uso de Tecnologias de la Informacion,
Comunicacién (TIC) y/o medios virtuales.

II. En los casos excepcionales permitidos en el paragrafo anterior, la asignacién de pasajes y
vidticos procedera tGinica y exclusivamente previa justificacion técnica del drea solicitante y
mediante la autorizacién expresa y esctita de la Maxima Autoridad Ejecutiva (MAE). Queda
terminantemente prohibida la emisién de pasajes o viaticos que no cuenten con dicho respaldo
de forma previa al inicio de la comision.

ARTICULO 7. (REFORMULACION DEL POA Y PRESUPUESTO GESTION 2026).
La Secretaria Municipal Administrativa y Financiera en coordinacién con el area de Planificacion,
deberan iniciar las acciones administrativas necesarias para proceder a la reformulacion inmediata
del Programa Operativo Anual (POA) y Presupuesto Institucional de la gestion 2026 en lo que
concierne al érgano ejecutivo, ajustando indicadores, objetivos y metas de los diferentes
programas y proyectos, en funcién a la disponibilidad mensual y proyeccion de ingresos para
mitigar el déficit financiero, debiendo tomarse en cuenta en la valoracién financiera los saldos
de caja y bancos, priorizando la continuidad de proyectos con financiamiento asegurado con
entidades del nivel central del estado y convenios de concurrencia.

ARTICULO 8. (PROHIBICI()N DE GASTOS PROTOCOLARES). Queda
terminantemente suspendidos los gastos destinados a festejos que no cuenten con ley municipal,
gastos protocolares para condecoraciones y cualquier evento de caricter protocolar con cargo a
recursos municipales no autorizados.

ARTICULO 9. (LINEAMIENTO GENERAL DE CONTENCION DEL GASTO).
Todas las dependencias y unidades organizacionales del Gobierno Autéonomo Municipal de
Carapari adoptarin medidas restrictivas de racionalizacién y contencién del gasto publico,
priorizando exclusivamente aquellas erogaciones e inversiones indispensables para el
funcionamiento operativo institucional, la continuidad administrativa y la adecuada prestacion

de los servicios publicos de salud, educacion y servicios basicos.

ARTICULO 10. (GASTOS DE IMPRENTA'Y DIFUSION INSTITUCIONAL).

I. Las unidades organizacionales priotizaran la difusion de toda informacién mediante medios
digitales, electronicos y plataformas virtuales oficiales del Gobierno Auténomo Municipal
de Carapari.

II. Queda restringida la impresién de memorias institucionales, agendas, calendarios, banners,
material protocolar y otros impresos que no cuenten con una debida justificacion técnica e
institucional. Se exceptian Gnicamente las campafias informativas, educativas, de salud o de
prevencién de desastres, las cuales deberin tener caracter estrictamente informativo.

ARTICULO 11.- (OPTIMIZACION DEL GASTO EN COMBUSTIBLE)

I. En el marco de la mitigacion del déficit financiero y la reestructuracion presupuestaria de la
gestion 2026, se dispone la reconversion progtesiva del parque automotor terrestre de
propiedad del Gobierno Auténomo Municipal de Carapari (G.A.M.C.) a Gas Natural
Vehicular (GNV) con el objeto de reducir el gasto cotriente en la partida de combustibles.

II. Por razones de seguridad fisica, juridica y resguardo de la responsabilidad administrativa,
toda transformacién a GNV debera realizarse exclusivamente en talleres legalmente
autorizados y certificados por la Agencia Nacional de Hidrocarburos (ANH). Cada
conversiéon debera contar obligatoriamente con el certificado de instalacién y el kit de
conversion homologado, traspasando la responsabilidad civil y técnica por fallas de
instalacién directamente al taller adjudicado.

i
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ARTICULO 12. (CONTROL DE CONTRATACIONES, ADQUISICIONES Y
EXCEPCION DE COMPRAS MENOREYS).

I. Las Secretarias, Direcciones y unidades otganizacionales del ()rgano Ejecutivo Municipal
Unicamente podran tramitar y efectuar procesos de contratacién, compras y adquisiciones de
bienes y servicios que resulten estrictamente esenciales para la continuidad operativa
institucional, para tal efecto, cada proceso debera contar de forma previa y obligatoria con un
informe técnico de justificacion de necesidad, certificacién de suficiencia presupuestaria y el
cumplimiento formal del Decreto Supremo N° 0181 (Normas Basicas del Sistema de
Administracién de Bienes y Servicios); y para un mejor control administrativo de las compras y
servicios se constituira un responsable de cotizaciones.

II. Se exceptian de la presentacion del informe técnico de justificacién aquellas adquisiciones
menores de insumos cotidianos indispensables, tales como matetial de limpieza y repuestos
menotes de oficina, siempre y cuando dichas compras se realicen bajo la modalidad de
Contrataciéon Menor, estas adquisiciones se tramitarin de forma 4gil a través de los fondos
disponibles o mecanismos de caja chica autorizados, debiendo rendir cuentas bajo los principios
de economia y transparencia de la Ley N° 1178.

ARTICULO 13. (EXCEPCIONALIDAD GENERAL DE GASTOS). De manera
excepcional y ante situaciones fortuitas imprevisibles, la Maxima Autoridad Ejecutiva podra
autorizar la ejecucion de gastos no contemplados dentro de las restricciones del presente Decreto
Municipal, requiriéndose de forma obligatoria la existencia de una evaluacién técnica, legal y
financiera debidamente fundamentada, en la que se describa la disponibilidad de presupuesto y

liquidez, aplicable en todos los programas, proyectos y actividades programadas en el POA 2026
y 2027 del G.A.M.C.

ARTICULO 14. (SUSPENSION EXCEPCIONAL DE FERIAS MUNICIPALES Y
REASIGNACION DE RECURSOS).

I. En la imperativa necesidad de optimizar los recursos publicos pata salvaguardar mediante

programas y actividades que tiene por objetivo dar la seguridad alimentaria en el municipio, se

dispone la suspensién excepcional previo consenso mediante acta, con el comité organizador,

directiva de la organizacién social, comunidad o asociacién; en caso de aquellas en las que no se
suspendan deberan ser realizadas en funcién a disponibilidad financiera del Gobierno Auténomo

Municipal de Carapari.

IT. Se establece de forma expresa que los recursos econdémicos insctitos y programados

originalmente en el Programa Operativo Anual (POA) y Presupuesto de la gestién 2026 para la

realizacién de los eventos referidos en el paragrafo anterior, no podrin ser desviados al Grupo
de Gasto 10000 (Servicios Personales) ni a gastos de funcionamiento corriente de la entidad,
dichos saldos presupuestarios se destinaran de forma exclusiva a programas que brindan

Servicios agropecuarios como set:

a) Mantenimiento preventivo, cotrectivo y reparacion especializada del parque automotor y
maquinaria agricola pesada propiedad del GAMC (tractores, cosechadotas, implementos
agricolas y equipos complementarios).

b) Mantenimiento y adquisicién de repuestos originales, insumos mecanicos y carburantes
indispensables para garantizar la operatividad continua de la maquinaria.

c) Fortalecimiento de los servicios de apoyo a la produccién en favor de las comunidades y
productores agropecuarios del municipio de Carapari.

ITI. La Secretaria Municipal Administrativa y Financiera, Direccién Administrativa Financiera
(DAF) y area de Planificacion, deberan proceder con el tramite técnico-legal inmediato de
Modificacién Presupuestaria Intrainstitucional (Traspaso de Partidas) y la correspondiente
reformulacién del POA 2026 este proceso debera adecuarse formalmente a las directrices
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emitidas por el Ministerio de Economia y Finanzas Puablicas (MEFP) y ser remitido ante el
Concejo Municipal para su aprobacién mediante Ley Municipal, conforme a la normativa legal
vigente.

ARTICULO 15. (REESTRUCTURACION Y VALORACION DE NORMATIVAS
MUNICIPALES).

I. Se dispone la inmediata revisién, valoracion y reestructuracion de todas las normativas,
reglamentos o disposiciones municipales vigentes que comprometan la erogacién de recursos
econémicos fijos, mismas que seran coordinadas entre la Secretaria Municipal del area ejecutora
y Direccion Juridica.

II. La ejecucién, continuidad y validez material de estas disposiciones locales quedan
condicionadas estrictamente en funcién a los ingresos y/o liquidez financiera efectivamente
petcibidos en las libretas bancarias, buscando en todo momento el consenso con los
beneficiarios hasta la modificacion de las normas.

DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL PRIMERA. (RESPONSABILIDAD POR
INCUMPLIMIENTO). El incumplimiento de las determinaciones establecidas en el presente
Decreto Municipal por patte de setvidores publicos y responsables administrativos de las
unidades operativas, dar4 lugar a la determinacién de responsabilidades de conformidad a la Ley
N° 1178, sus reglamentos y demas normativa aplicable.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA. (SEGUIMIENTO, SUPERVISION Y
CONTROL). Se encomienda a la Secretaria Municipal de Economia y Finanzas Publicas

efectuar el control, supervision y seguimiento del cumplimiento de las metas fiscales de este
Decreto, debiendo emitir informes trimestrales a la Maxima Autoridad Ejecutiva sobte los
ahorros alcanzados y el estado de la amortizacién de la deuda.

Es dado es despacho del ()rgano Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de Carapari a
los 25 dias del mes de mayo del afio 2026.

Registrese, comuniquese, publiquese y cumplase.
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